
Хто може бути денним вихователем? 
Вихователь денного догляду може бути самозайнята особа 

або найманима органами місцевого самоврядування, державними 

установами, фізичні особи, юридичні особи, підрозділи без статусу 

юридичної особи, на підставі трудового договору або договору про 

надання послуг до якого відповідно до положень Цивільного кодексу 

застосовуються положення, що стосуються розпорядження. 

 

Доглядачем може бути особа, яка: 

- гарантує належний догляд за дітьми, 

- не є і не була позбавлена/обмежена батьківських прав, 

- виконує аліментне зобов'язання, якщо таке зобов'язання встановлено/ 

накладено на підставі виданого виконавчого листа або затверджене через 

суд; 

-не внесено до бази даних Реєстру сексуальних злочинців 

з обмеженим доступом або не була засуджена остаточним вироком за 

умисне правопорушення; 

-має житлові умови, що забезпечують безпечний догляд за дитиною; 

- пройдено 160 годинне навчання або 40 годинну додаткову підготовку, в 

т.ч 

обсяг надання першої медичної допомоги дитині, якщо вона має 

кваліфікацію медичної сестри, акушерки, няні, вчителя 

дошкільної освіти чи вихователя 

опікувально-виховного, соціально-виховного педагога, вихователя 

дошкільної освіти, педагогічний терапевт або особа, яка 

закінчила навчання або аспірантуру за даною спеціальністю або 

спеціальністю: підтримка раннього розвитку, підтримка розвитку дітей у 

складі допомоги психолого-педагогічна в яслах і садках, просвітницька 

освіта, педагогіка малюка, дитяча психологія, психологія підтримки 

розвитку та освіти або педагогічної психології; 

-проведено не раніше ніж за 2 роки до початку виконання обов’язків 

денного виховатля навчання  з надання першої допомоги дитині. 

 

Виконання функції денного вихователя вимагає звітності списків 

вихователів, які приймаються на роботу,  через голову ґміни, міського 

голови чи  голови міста. 
 


