
Kto może być dziennym opiekunem ? 

 

Dziennym opiekunem może być osoba prowadząca działalność na własny 

rachunek albo zatrudniana przez jednostki samorządu terytorialnego, instytucje 

publiczne, osoby fizyczne, osoby prawne, jednostki nieposiadające osobowości 

prawnej, na podstawie umowy o pracę albo umowy o świadczenie usług, do której 

zgodnie z przepisami Kodeksu cywilnego stosuje się przepisy dotyczące zlecenia. 

 

Dziennym opiekunem może być osoba, która : 

- daje rękojmię należytego sprawowania opieki nad dziećmi, 

- nie jest i  nie była pozbawiona władzy rodzicielskiej oraz władza rodzicielska nie 

została jej zawieszona ani ograniczona, 

- wypełnia obowiązek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowiązek został 

nałożony na podstawie tytułu wykonawczego pochodzącego lub zatwierdzonego 

przez sąd; 

-nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym z 

dostępem ograniczonym lub nie została skazana prawomocnym wyrokiem za 

przestępstwo umyślne; 

-posiada warunki lokalowe zapewniające bezpieczną opiekę nad dzieckiem; 

-odbyła 160 godzinne szkolenie albo 40 godzinne szkolenie uzupełniające, w tym z 

zakresu udzielania dziecku pierwszej pomocy jeżeli posiada kwalifikacje pielęgniarki, 

położnej, opiekunki dziecięcej, nauczyciela wychowania przedszkolnego, nauczyciela 

edukacji wczesnoszkolnej lub pedagoga opiekuńczo-wychowawczego, pedagoga 

społeczno –wychowawczego, pedagoga wczesnej edukacji, terapeuty 

pedagogicznego lub ukończyła studia lub studia podyplomowe na kierunku lub 

specjalności wczesne wspomaganie rozwoju, wspomaganie rozwoju dzieci w ramach 

pomocy psychologiczno-pedagogicznej w żłobkach i przedszkolach, edukacja 

prorozwojowa, pedagogika małego dziecka, psychologia dziecięca, psychologia 

wspierania rozwoju i kształcenia lub psychologia wychowawcza; 

-odbyła nie wcześniej niż 2 lata przed rozpoczęciem pełnia funkcji dziennego 

opiekuna szkolenie z udzielania dziecku pierwszej pomocy. 

 



 Pełnienie funkcji dziennego opiekuna wymaga zgłoszenia do prowadzonego przez 

wójta, burmistrza lub prezydenta miasta wykazu dziennych opiekunów oraz 

podmiotów ich zatrudniających. 

 


